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La nostra Politica per la Qualità, l’Ambiente e la Sicurezza 
 
 
Weilburger Coatings Italia S.r.l. in linea con la “mission” del gruppo Kansai Helios “Designing 
Excellence - Standard elevati, know-how approfondito, passione per l'innovazione e spinta al 
miglioramento continuo sono l'ambiente in cui nascono i rivestimenti speciali KANSAI HELIOS” e 
con la POLITICA AMBIENTALE e la POLITICA IN MATERIA DI SALUTE, SICUREZZA E BENESSERE 
DEL GRUPPO KANSAI HELIOS, persegue gli obiettivi che ritiene irrinunciabili per il proprio 
successo: 
una spiccata specializzazione, una continua innovazione e un elevato standard qualitativo 
 
Per conseguire ciò la politica si basa su due principi cardine: 
1- La soddisfazione del cliente, assicurando che i requisiti impliciti ed espliciti relativi ai 

prodotti forniti siano in linea con le sue aspettative. 
2- Il miglioramento continuo del nostro Sistema organizzativo in termini di efficacia rispetto 

agli obiettivi della Qualità e dell’Ambiente ed in termini preventivi per gli aspetti di 
Sicurezza. 

 
Per garantire che questi principi siano soddisfatti, Weilburger Coatings Italia S.r.l. ha 
implementato e mantiene attivo un Sistema per la gestione dei propri aspetti Ambientali, di 
Qualità e di Sicurezza realizzato in conformità ai requisiti delle norme ISO 14001:2015, ISO 
9001:2015 e ISO 45001:2023. 
 
 

Weilburger Coatings Italia S.r.l. intende inoltre basare la propria Politica sui seguenti punti: 
▪ Rispetto delle leggi e normative nazionali ed internazionali applicabili e delle clausole 

contrattuali. 
▪ Misurazione dell’efficacia e dell’efficienza dei propri processi attraverso opportuni 

indicatori per controllare la conformità agli obiettivi e ai principi della Politica aziendale. 
▪ Valutazione, qualifica e monitoraggio dei fornitori di prodotti/servizi ritenuti critici, 

impostando con gli stessi un rapporto di reciproca collaborazione. 
▪ Attenzione alle nuove tecnologie disponibili e/o agli interventi organizzativi, atti alla 

riduzione dei consumi di materie prime, energia e risorse naturali ed alla minimizzazione di 
rifiuti, scarichi ed emissioni. 

▪ Sviluppo delle capacità e delle professionalità delle risorse umane dell'Azienda. 
▪ Accrescere il coinvolgimento e la consapevolezza a tutti i livelli sui rischi significativi e 

sugli impatti ambientali correlati alle attività svolte nel rispetto dei principi di sicurezza e 
di salvaguardia dell’ambiente. 

▪ Elaborare, diffondere e mantenere aggiornate procedure gestionali e operative per il 
costante controllo della salute e della sicurezza dei lavoratori dipendenti e di tutte le 
persone presenti all’interno dell’unità locale nonché nei luoghi di lavoro esterni. 



 

 
WEILBURGER COATINGS ITALIA S.R.L. a Socio Unico 
Via degli Artigiani 11 
24039 Sotto il Monte Giovanni XXIII (BG) 
Italia 

Tel.: +39 035 4382011  
Fax: +39 035 4382099 
E-Mail: info@weilburger.it 
www.weilburger.it 

 
 
 P.IVA 01787190139 

 

▪ Potenziare l’attività di formazione e informazione, coinvolgendo il rappresentante dei 
lavoratori per la sicurezza e salute sul lavoro e tutti i lavoratori rendendoli consapevoli dei 
loro obblighi individuali e dell’importanza di ogni loro azione per il raggiungimento dei 
risultati attesi e della loro responsabilità in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro e ambientali. 

▪ Impegnarsi a definire modalità di comportamento e procedure di lavoro atte alla 
riduzione degli infortuni e delle malattie professionali, e alla salvaguardia ambientale. 

▪ Identificare e monitorare periodicamente i pericoli legati alle varie attività in essere 
all’interno dell’unità locale e nei luoghi di lavoro esterni e valutare i relativi rischi per la 
salute e la sicurezza dei lavoratori, con il supporto ed il coinvolgimento di tutti i lavoratori. 

▪ Valutare i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro nonché gli impatti ambientali legati a 
cambiamenti organizzativi, tecnici, procedurali, impiantistici preventivamente piuttosto 
che a posteriori. 

▪ Sensibilizzare appaltatori e fornitori ai quali richiedere il rispetto della presente politica, 
delle leggi e delle procedure in materia di ambiente e sicurezza adottati dall’azienda. 

▪ Impegnarsi al miglioramento continuo dei sistemi di gestione dell’ambiente, qualità e 
sicurezza e salute sul lavoro.  

▪ Migliorare il coinvolgimento e la responsabilizzazione dei lavoratori a tutti i livelli, anche 
mediante programmi di informazione e formazione. 

▪ Favorire un flusso virtuoso di comunicazione trasversale fra le varie figure aziendali al fine 
del miglioramento delle performance del sistema di gestione integrato ambiente, qualità 
e sicurezza e salute sul lavoro. 

▪ Effettuare periodicamente un riesame della presente politica e del sistema di gestione 
integrato ambiente, qualità e sicurezza e salute sul lavoro per verificare e assicurare la 
loro congruenza, adeguatezza ed appropriatezza all’organizzazione, l’efficacia delle loro 
prestazioni e per consentire la riformulazione degli obiettivi di miglioramento continuo. 

▪ Rendere disponibile la presente politica a tutte le parti interessate anche attraverso la 
pubblicazione sul sito aziendale.  
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